
 

№ 目　標 結　果 評価 原　因 改善策

○電気使用量前年比1％減 ○電気量実績 　　6% 増 ・ｸｰﾙﾋﾞｽﾞの推進

電灯　　9690ｋｗｈ 電灯　　10225ｋｗｈ ・空調温度管理の再徹底

ｴｱｺﾝ　　　5036ｋｗｈ ｴｱｺﾝ　　　5566ｋｗｈ

合計　　　14726ｋｗｈ 合計　　15791ｋｗｈ 　

○ｶﾞｿﾘﾝ使用量 ○ｶﾞｿﾘﾝ量実績　　13％減 ・徒歩通勤や効率のいいﾙｰﾄ

   前年比1％減 での訪問を心掛けｶﾞｿﾘﾝ量は

942Ｌ 828Ｌ 減少できた ・現状維持につとめる

○二酸化炭素排出量 　　　昨年比 ・自動集金率向上により訪問

による集金が減少

合計　　7891.3kg-CO2　　1％増

○廃棄物量前年比1％減 ○廃棄物量実績　30％増 ・不要なDMの拒否

　　処分　　　　186.0ｋｇ 　　処分　　　　269.0ｋｇ

ﾘｻｲｸﾙ　　　166.0ｋｇ ﾘｻｲｸﾙ　　　191.0ｋｇ

合計　　　　　352ｋｇ 合計　　　460.0ｋｇ

○紙使用量前年比2％減 ○紙使用量実績　3％増

・扱う資料も機密的なものが多い

ためｺﾋﾟｰをとる必要があることが

多い

・小さなメモでも古紙にまわしﾘ

ｻｲｸﾙを心がける

281ｋｇ 295.0ｋｇ ・ﾊﾟｿｺﾝからの不要なﾌﾟﾘﾝﾄ

ｱｳﾄを控える

・新しいﾌﾟﾘﾝﾀｰ設置で慣れ

ない間のﾐｽﾌﾟﾘも増加の原因 ・裏紙使用の再徹底

のひとつ

・ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞから各職員が環境 　 ・ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞをさらに活用し

○ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞにてｴｺｱｸｼｮﾝ 情報を発信することで、環境 環境情報を発信していく

の情報を発信 ○各職員がｴｺ活動を紹介 意識も高まった

・全員参加を目標とする

○地域活動への参加 ○資源回収に協力 ・地域の資源回収に協力す

ることにより地域活動への参

加につながった

○環境活動報告書のﾘﾆｭｰ

ｱﾙ
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・職員増によりﾊﾟｿｺﾝとﾌﾟﾘﾝﾀｰ１

台つづ導入

・夏の記録的猛暑のためｴｱｺﾝ使

用量増加

・保管期間が過ぎた機密文書を

大量に廃棄したのが大きな原因
・職員はお茶殻削減のため粉

茶を使う2
・
地
球
資
源
の
保
全

環境活動計画の取組結果とその評価 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


